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Jaarvergadering d.d. Vrijdag 15 September 2023.     Locatie: SOOS BV DE Werf 

Aanvang: 20:00 uur. 

Punt 1: Opening en mededelingen: 

Voorzitter Simon opent om 20.00 uur de vergadering en bedankt de aanwezigen voor hun opkomst 
op de vergadering. 

Op 13 september heeft het bestuur een ingezonden brief van Rob Zwart ontvangen t.a.v. het 
trekkerbeleid. Een kopie van deze brief ligt op de tafels verspreid ter inzage voor iedere aanwezige. 
De inhoud hiervan gaat besproken worden onder punt 12 van de agenda. 

Wat evenementen betreft: 
De Warming-Up gaat een andere invulling krijgen. De seizoens-prijsuitreikingen worden hiervan 
losgekoppeld en gaan naar een eindejaarsevenement. 

Punt 2: Afmeldingen: 

In de aanloop van de vergadering heeft secretaris Rob Stam zo’n 6 afmeldingen ontvangen: 
Bert de Groot Willem Wijker Rob Zwart Rob Gravemaker Cok Mors 
Patrick Mueller 
Aanwezig zijn zo’n 31 leden, inclusief bestuur .      

Punt 3: Notulen vorige Jaarvergadering: 

De notulen van de vorige Jaarvergadering van 28 oktober 2022 zijn eerder al in de Whatsapp gedeeld 
met de leden. De secretaris vraagt aan de aanwezigen of deze nog voorgelezen moeten worden: 
Het antwoord daarop is nee. 
De aanwezige leden hadden aansluitend geen op- of aanmerkingen op het verslag.  

Punt 4: Verslag Secretaris: 

We hebben een mooi bestand van tegen de 100 actieve leden. Daarnaast een aantal trouwe leden, 
die nog steeds lid zijn gebleven, ondanks dat ze door lichamelijk ongemak of ouderdom niet meer in 
staat zijn om onze sport actief te beoefenen.  

Punt 5: Verslag Wedstrijdsecretaris: 

Aftredend Wedstrijdsecretaris Piet Wijker geeft een terugblik over de laatste 10 visseizoenen en 
belicht daarbij zaken die hem opvallen: 

Start van seizoen is meestal eind september / begin oktober, meestal zijn de vangsten nog mager. 
In oktober en november trekken de vangsten dan langzaam aan. Tot november / december is de 
vangst van zeebaarzen goed en neemt dan door het wegtrekken van deze vis naar zijn winterstek af 
tot een enkel exemplaar. 
De vangstmeldingen zijn een mix van de bekende soorten die meestal aan de kant komen. 
Daar zijn geen opvallende of bijzondere vissoorten bijgekomen.    
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Punt 6: Financieel overzicht afgelopen seizoen: 

Voorafgaand aan de vergadering is het Financieel overzicht van het afgelopen seizoen ter inzage 
over de tafels verspreid. De in 2022 in dienst getreden Penningmeester Bert de Joode licht het 
verslag toe. 
De financiële huishouding is gezond, sterker nog gegroeid, door o.a. positieve resultaten van de 
verschillende evenementen en de opbrengsten van de Visserijdag en de Grijze Markt (in Egmond-
Binnen). 
Job Zwart vraagt of de bedragen in het overzicht netto zijn: Bert antwoordt daarop: JA. 

Gezien de gezonde financiële situatie is er geen noodzaak om de contributie te verhogen: 
Deze blijft op 50 euro voor onze seniorenleden (= leeftijd 18 jaar of ouder op 1 september). 
De inning van de contributie gaat steeds beter, mede door het gebruik van betaalverzoeken die 
rechtstreeks aan de leden verstuurd worden. 
Bert meldt aan de leden dat deze betaalverzoeken hem een hoop administratieve handelingen 
schelen. Als om welke reden dan ook directe betaling niet mogelijk is, valt er natuurlijk altijd een 
regeling te treffen.   

Bert geeft aan dat er vanwege de financiële situatie ruimte is voor leuke dingen, die vanuit Bert’s 
persoonlijke mening natuurlijk vooral onze eigen leden ten goede komen: 

• Op de competitiedagen van de Wintercompetitie wordt er een rondje borrelhapjes en een 
extra waardebon verloot onder de aanwezigen op de prijsuitreiking. 

• Ook op de Warming Up worden er extra prijzen (in de Verloting) ingebracht. 
• De vraag aan de leden is om met leuke ideeën te komen! 

Bert sluit af met een compliment aan iedereen: 
Hij is blij met de mensen om zich heen en ervaart onze club als een leuke club met mensen, met 
improvisatievermogen en club-gevoel. 
Helpende handen dienen zich altijd aan als er iets geregeld of georganiseerd moet worden. 

Punt 7: Verslag kascommissie. 

De kascommissie-leden Patrick Niwczyk en Daniël Gouda hebben de kascontrole van de boekhouding 
van het afgelopen seizoen uitgevoerd. De boekhouding zag er prima uit en is akkoord bevonden. 

Aansluitend verlenen Patrick en Daniël aan de penningmeester Bert de Joode décharge over het 
seizoen 2022-2023. 

Patrick Niwczyk blijft nog één jaar aan als kas-controleur. 
Op de vraag gesteld wie Patrick als 2e kas-controleur wil bijstaan, reageert Erik Röpke als gegadigde 
aan, zodat de kascommissie voor het seizoen 2023-2024 rond is. 
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Punt 8: Pauze. 

Omdat ons lid, bestuurslid én vooral Clubman Cees Kager in het afgelopen jaar overleden is, wordt er 
als nagedachtenis twee minuten stilte in acht genomen. 

Daarna wordt er een korte pauze ingelast. De aanwezigen krijgen een verfrissing aangeboden van de 
aftredende Penningmeester. 

Voorzitter Simon Boersen meldt nog een keer dat de ingezonden brief van Rob Zwart t.a.v. het 
trekkerbeleid op de tafels verspreid ligt, ter inzage voor iedere aanwezige. De inhoud hiervan gaat 
besproken worden onder punt 12 van de agenda. 

Punt 9: Verslag Evenementen. 

Aris Gravemaker blikt terug en ook alvast vooruit naar de evenementen van het afgelopen jaar en 
het aankomende seizoen: 

1. Casten bij Claus met het complete Yuki Team. 
Dit werd overschaduwd door het overlijden van ons aller Cees Kager, maar op aandringen 
van de familie Kager is toch besloten het door te laten gaan. Er was een flinke opkomst, 
vooral ook van de jeugdleden, die hier ook geheel kosteloos aan mochten deelnemen. 
Voorafgaand aan de activiteiten werd er op het veld een eerbetoon aan Cees gehouden door 
iedereen zich in de letters van de voornaam van Cees op laten stellen. Dit is met een drone 
op film gezet door Cor Mooij en Rob Glas. 
De accommodatie bij Claus was perfect voor dit evenement, het buffet en de salades werden 
verzorgd door Rob Gravemaker. 
De inhoud van de melkbus, waarin iedereen een vrijwillige bijdrage in kon doen, leverde na 
aftrek van kosten, een mooie 800 euro op. Dit bedrag is overgemaakt naar de Hartstichting. 
 

2. Het evenement bij Cees de Wit op Rinnegom. 
Op een mooie dag stond er een gezellige dag gepland bij Cees op en rond de boerderij op 
Rinnegom. Voor de dorstigen was er van alles beschikbaar in de koelboxen. Rond een uur of 
5 werden de barbecues gestart en werden de aanwezigen door Kathy Groot getrakteerd op 
saté, speklappen en nog veel meer lekkers. Speciaal om te vermelden dat Cees uit zijn 
professionele rookinstallatie voortreffelijke forellen en makrelen had voorzien, die gretig 
aftrek vonden onder de gasten. 

Los hiervan vertelt Aris dat de documentaire die van onze club is gemaakt gereed is en op een 
eindejaars- of nieuwjaarsevenement getoond gaat worden. De film is eerder getoond bij Post aan 
Zee, maar de documentairemaker heeft er nog extra filmmateriaal toegevoegd en wil de film graag 
aan onze leden laten zien. 

Voor de a.s. Warming Up leeft het idee om er een koppelwedstrijd van te maken. Op platte karren, 
één kaar naar de Zuid en één kar naar de Noord, waarbij alle vis telt en de zeebaarzen dubbel tellen. 
Lunchpakketten worden verzorgd, na het vissen volgen een buffet in het Sportcafé, verzorgd door de 
Chinese Muur en een mooie verloting.  
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Punt 10: Warming-Up naar ander opzet?. 

De Warming Up gaat naar een andere opzet toe: 
De hoeveelheid prijsuitreikingen beslaan een te groot deel van de avond en komt op een moment 
dat de competities al 4 of 5 maanden zijn afgesloten. 
De prijsuitreikingen worden verplaatst naar een evenement als afsluiting van het seizoen. 

Punt 11: Verkiezing bestuursleden. 

Volgens schema is Rob Stam aftredend vanwege het aflopen van zijn 4-jaarstermijn. Rob heeft zich 
herkiesbaar gesteld als Secretaris. 

Piet Wijker treedt na een jarenlange inzet af als Wedstrijdsecretaris. Ab Kok is bereid gevonden om 
zijn functie van hem over te nemen. 

Jan Groot heeft zich bereid verklaard om de functie van Algemeen Bestuurslid op zich te nemen. 
Deze functie was nog altijd vacant na het wegvallen van Cees Kager. 

Er hebben zich geen tegenkandidaten bij het bestuur aangemeld in de aanloop naar deze 
jaarvergadering. De aanwezige leden gaan akkoord met de aanstelling van de 3 genoemde 
bestuursleden. 

Punt 12: Gemotoriseerd verkeer op het strand. 

Het bestuur heeft dit punt op de agenda gezet, omdat er n.a.v. de diskwalificatie van o.a. Hans de 
Ridder en Patrick Niwczyk enige discussie was ontstaan over de gedragsregels voor het 
gemotoriseerd verkeer op het strand. Eventueel zou er in de vergadering andere oplossingen kunnen 
worden voorgedragen, waar dan evt. door de aanwezige leden gestemd zou kunnen worden. 

Omdat Hans de Ridder zelf het woord vroeg en verklaarde dat, wat hem betreft, hij naar de huidige 
regeling zal handelen: d.w.z. gemotoriseerd verkeer vertrekt een kwartier ná aanvang van het 
uitdelen van de pieren. 
Daarmee was direct de noodzaak om op dit punt verder door te gaan teniet gedaan.  

Punt 13: Wat Verder Ter Tafel Komt (W.V.T.T.K): 

Bij aanvang van de vergaderring hadden een aantal leden aangegeven tijdens dit punt op de agenda 
nog iets te willen vragen of opmerken. 

* Walter van der Wouden trapt dit agendapunt af over het aantal pieren dat de leden van de club 
krijgen tijdens de normale competitiewedstrijden, Walter vindt dit persoonlijk aan de krappe kant 
en vraagt of dat aantal misschien naar 30 verhoogd kan worden? 

Voorzitter Simon Boersen stelt de vraag aan de andere aanwezigen of zij dit probleem ook 
ondervinden en vraagt de leden via een stemming hierover beslissen. Uiteindelijk zijn er 
onvoldoende stemmen om het voorstel tot ophoging aan te nemen.     

* Bert de Joode brengt het punt van de Digitale Convocatie in. 

Al een tijd ligt het in de bedoeling om, voor degenen die dit willen!, de Convocatie in digitale vorm 
via een App te verspreiden. Dit wordt de leden persoonlijk gevraagd. Niet verplicht, wie dit wilt krijgt 
hem nog altijd per post bezorgd. 
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* Bert de Joode vraagt of we misschien over de 8 westrijden terug zouden moeten naar 4 
verlotingen. 

Aris Gravemaker stelt voor om misschien over te gaan op een kleiner aantal goede prijzen.    

* Bert de Joode geeft aan dat wij ons op strand moeten houden aan de afgesproken regels. 

Algemene mening van het bestuur is: 
We hebben met z’n allen ooit een aantal regels opgesteld. Bij het er niet aan houden volgen er ook 
gewoon consequenties. 
We worden op strand gezien door iedereen: zorg voor de verplichte emmer en behandel de vis met 
respect: gebruik een onthaker en trek de haak niet zo uit zijn bek! 

* Simon Boersen herhaalt de oproep aan de leden t.a.v. de Jeugd-opleiding. Wie wil de rol van Job 
Zwart overnemen? 

Herhaaldelijk is aan de leden gevraagd of er iemand het organiseren en coördineren van de Jeugd-
opleiding op zich wil nemen. Job heeft een prachtige club opgezet, Wie wil zijn initiatief overnemen? 

Punt 14: Sluiting. 

Om 22.10 sluit Voorzitter Simon Boersen de Jaarvergadering af. 


